
 

 

 

 

 



1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1. Данное Положение о поощрении обучающихся за успехи в учебной, физкультурной, 

спортивной, общественной, научной, научно-технической, творческой, экспериментальной и 

инновационной деятельности в МОУ «Метелевская СШ» (далее – Школа) разработано в 

соответствии с Федеральным законом № 273-ФЗ от 29.12.2012 «Об образовании в Российской 

Федерации» с изменениями от 24 марта 2021 года, Федеральным законом от 24 июля 1998 г. № 

124–ФЗ «Об основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации» (с изменениями на 31 

июля 2020 года), а также Уставом общеобразовательной организации и другими нормативными 

правовыми актами Российской Федерации, регламентирующими деятельность организаций, 

осуществляющих образовательную деятельность. 

1.2. Данное Положение о поощрении обучающихся за успехи в учебной, физкультурной, 

спортивной, общественной, научной, научно-технической, творческой, экспериментальной и 

инновационной деятельности (далее - Положение) определяет виды, основания и порядок 

поощрения обучающихся за успехи в учебной, физкультурной, спортивной, общественной, 

научно-технической, творческой, исследовательской деятельности, регламентирует меры 

морального и материального поощрения обучающихся в зависимости от их отношения к своим 

ученическим правам и обязанностям, соблюдения Правил внутреннего распорядка, участия в 

школьных и внешкольных творческих конкурсах и спортивных состязаниях, других формах 

общественной жизни школы, а также порядок учета поощрений обучающихся и их хранение в 

архивах информации. 

1.3. Целью поощрения обучающихся является выявление и поддержка активных, 

творческих и интеллектуально одаренных детей, обучающихся, имеющих спортивные 

достижения, подготовка обучающихся к ответственной жизни в свободном обществе. 

1.4. Основными задачами поощрения обучающихся являются: 

– обеспечить в школе благоприятную творческую обстановку в соответствии с Уставом 

и правилами поведения обучающихся для образовательной деятельности; 

– поддерживать порядок, основанный на сознательной дисциплине и демократических 

началах организации образовательной деятельности; 

– стимулировать и активизировать обучающихся в освоении образовательных 

программ и получении образования в полном объеме; 

– способствовать развитию и социализации обучающихся; 

– укреплять традиции школы; 

– способствовать выработке у обучающихся активной жизненной позиции; 

– создать условия для общественной презентации достижений обучающихся. 
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1.5. Положение направлено на реализацию права обучающихся на поощрение за успехи в 

учебной, физкультурной, спортивной, общественной, научной, научно-технической, творческой, 

экспериментальной и инновационной деятельности. 

1.6. Достижение успехов в какой-либо из перечисленных в п. 1.5 областей не исключает 

права на поощрение в иных указанных областях. 

 

2. ОСНОВНЫЕ ПРИНЦИПЫ ПООЩРЕНИЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

 
2.1. Поощрение — система мер, направленных на побуждение, мотивацию, 

стимулирование обучающихся к активному участию в учебной, физкультурной, спортивной, 

общественной, научно-технической, творческой, исследовательской деятельности. 

2.2. Поощрение обучающихся основывается на следующих принципах: 

– стимулирование успехов и качества деятельности обучающихся; 

– единства требований и равенства условий применения поощрений для всех 

обучающихся; 

– взаимосвязи системы морального и материального поощрения; 

– открытости и публичности; 

– последовательности и соразмерности. 

 
3. ВИДЫ ПООЩРЕНИЙ 

 
3.1. Обучающиеся поощряются за высокие достижения в науке, отличную учёбу, участие 

и победу в учебных, творческих конкурсах, олимпиадах и спортивных состязаниях, за поднятие 

престижа школы на всероссийских, региональных, муниципальных олимпиадах, конкурсах, 

турнирах, фестивалях, конференциях, общественно-полезную деятельность и добровольный труд 

на благо школы, благородные поступки. 

3.2. Поощрения обучающихся различают в двух видах: морального и материального 

поощрения. 

3.3. Основные виды поощрения обучающихся: 

– медалью «За особые успехи в учении»; 

– похвальным листом «За отличные успехи в учении»; 

– похвальной грамотой «За особые успехи в изучении отдельных предметов»; 

– грамотой (дипломом, сертификатом участника); 

– благодарственным письмом; 

– фотографированием на доску почета Школы; 

– денежной или именной премией; 

– памятным призом; 
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– спортивным кубком; 

– почетным или памятным знаком; 

– путевкой или экскурсионной поездкой; 

– участием в ритуале, соответствующем законодательству РФ и (или) традициям 

Школы. 

 

4. ОСНОВАНИЯ ДЛЯ ПООЩРЕНИЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

 
4.1. Основанием для поощрения обучающегося являются: 

– успехи в учебе; 

– успехи в физкультурной, спортивной, научно-технической, творческой деятельности; 

– активная общественная деятельность обучающихся; 

– участие в творческой, исследовательской деятельности; 

– победы в конкурсах, олимпиадах, соревнованиях различного уровня; 

– успешное участие в конкурсах, научно-практических конференциях, соревнованиях, 

олимпиадах различного уровня; 

– активное участие в мероприятиях общешкольного плана; 

– активное участие в культурно-массовых мероприятиях на уровне школы, района, 

региона; 

– спортивные достижения. 

 
5. УСЛОВИЯ ПООЩРЕНИЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ ЗА УСПЕХИ В УЧЕБНОЙ, 

ФИЗКУЛЬТУРНОЙ СПОРТИВНОЙ, ОБЩЕСТВЕННОЙ, НАУЧНО- 

СПОРТИВНОЙ, ОБЩЕСТВЕННОЙ, НАУЧНО-ТЕХНИЧЕССКОЙ, 

ТВОРЧЕСКОЙ, ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

 
5.1. Медалью «За особые успехи в учении» награждаются учащиеся, завершившие 

освоение образовательных программ среднего общего образования (далее - выпускники), 

успешно прошедшие государственную итоговую аттестацию и имеющие итоговые оценки 

успеваемости «5» по всем учебным предметам, изучавшимся в соответствии с учебным 

планом Школы. 

5.2. Похвальными листами за «Отличные успехи в учении» награждаются 

обучающиеся, имеющие годовые отметки «5» по всем учебным предметам. 

5.3. Похвальной грамотой «За особые успехи в изучении отдельных предметов» 

награждаются учащиеся: 
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– получившие призовое место или ставшие победителями в   предметной 

олимпиаде муниципального, регионального, федерального или 

международного уровня и имеющие оценку «5» по предмету по итогам учебного года; 

– получившие   призовое   место   или   ставшие    победителями    в 

исследовательских, научных и научно-технических мероприятиях, а также имеющие оценку 

«5» по соответствующему предмету (предметам) по итогам учебного года; 

– получившие призовое место или ставшие победителями в конкурсах, 

физкультурных или спортивных мероприятиях, а также имеющие оценку «5» по предмету 

«Физическая куль тура» по итогам учебного года и др. 
 

5.4. Грамотой (дипломом, сертификатом участника) обучающиеся награждаются: 

– за   победу,   достижение    призового    места,    активное    участие    в 

мероприятиях, проводимых   в   Школе,   предметных   олимпиадах,   конкурсах, 

физкультурных и спортивных состязаниях; 

– активное участие в общественно-полезной деятельности; 

– окончание учебного года на "4" и "5". 

5.5. Благодарственным письмом администрации Школы награждаются учащиеся: 

– принявшие активное участие в организации   массовых   мероприятий, 

проводимых Школой, в подготовке Школы к новому учебному году; 

– демонстрирующие высокие результаты в общественной деятельности 

(волонтерская работа, помощь классным руководителям,   участие   в самоуправлении 

Школы, подготовке и реализации актуальных социальных проектов, практики и т. п.). 

5.6. Фотографированием на доску почета Школы могут быть награждены все 

перечисленные выше категории учащихся. 

5.7. Денежной или именной премией, учрежденной выдающимися выпускниками 

Школы, выдающимися людьми города или региона, представителями общественности, 

науки, искусства, культуры, путевкой или экскурсионной поездкой поощряются 

обучающиеся: 

– за успешное выступление, получение призового места или победу в 

муниципальном, региональном и заключительном этапе Всероссийской олимпиады 

школьников,   участие    в    составе   сборной    команды    РФ   в международных олимпиадах 

по общеобразовательным предметам; 

– успешное выступление, получение призового места или победу на различных 

этапах    олимпиад,    в    соответствии    с    Перечнем    олимпиад     школьников, 

утвержденным Минобрнауки России; 
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– представление проектных и (или)   исследовательских   работ   в   рамках 

различных конкурсов, смотров и других мероприятий на уровне региона, РФ, на 

международном уровне, а также достижение призового места или победу в названных 

конкурсных испытаниях; 

– представление докладов, рефератов, исследовательских, в т. ч. 

экспериментальных     и     инновационных,     разработок      в      рамках различных 

конкурсных мероприятий   на   уровне   региона,   РФ,   на международном уровне, 

достижение призового места или победу в названных конкурсных испытаниях; 

– участие, достижение призового места или победу в региональных, 

межрегиональных, международных конкурсах, смотрах, физкультурных и спортивных 

соревнованиях и турнирах. 

5.8. Памятным призом, почетным или памятным знаком, участием в ритуале, 

соответствующим законодательству РФ и (или) традициям Школы, награждаются 

отдельные учащиеся за высокие результаты в учебной деятельности, выдающиеся 

результаты в освоении образовательных программ, активное участие в общественной 

деятельности и примерное поведение. 

 

6. ПООЩРЕНИЕ КЛАССНЫХ КОЛЛЕКТИВОВ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

 
Грамотой (дипломом), памятным призом, памятным знаком, награждаются классные 

коллективы в случае: 

– организации дежурства в Школе на высоком уровне; 

– демонстрации лучшего результата в соревнованиях между классами; 

– победы команды класса в мероприятиях, организованных в Школе (конкурсах, 

спортивных соревнованиях, праздниках и т. д.); 

– победы или призового места команды класса на муниципальных играх и конкурсах 

и (или) состязаниях иного уровня (муниципальных, региональных федеральных и т.п.). 

 

7. ПОРЯДОК ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ МЕР ПООЩРЕНИЯ 

 
7.1. Поощрения осуществляются директором школы по представлению Педагогического 

совета, оргкомитета олимпиады, смотра-конкурса, классного руководителя, учителя- 

предметника, педагога дополнительного образования за особые успехи, достигнутые 

обучающимся по отдельным предметам учебного плана и (или) во внеурочной деятельности на 

уровне школы, муниципального образования, а также в соответствии с положением о 

проводимых конкурсах, олимпиадах, соревнованиях. 

7.2. Ходатайство о поощрении рассматривается на Педагогическом совете. 
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7.3. Вручение медали «За особые успехи в учении»: 

– Медаль «За особые успехи   в   учении»   вручается   выпускникам   в 

торжественной обстановке одновременно с выдачей аттестата о среднем общем 

образовании с отличием. 

– О выдаче медали «За особые успехи в учении» делается соответствующая запись 

в книге регистрации выданных медалей, которая ведется в Школе. 

– Медаль «За особые успехи в учении» выдается   лично   выпускнику   или 

другому лицу при предъявлении им документа, удостоверяющего личность,   и 

оформленной в установленном порядке доверенности, выданной указанному лицу 

выпускником, или по заявлению выпуск­ника направляется в его адрес через операторов 

почтовой связи общего пользования заказным почтовым отправлением с уведомлением о 

вручении.    Доверенность    и    (или)    заявление,    по    которым     была     выдана 

(направлена) медаль, хранятся в личном деле выпускника. 

– При утрате медали «За особые успехи в учении» дубликат не выдается. 

7.4. Вручение благодарственного   письма,   диплома,   грамоты,   сертификата 

учащемуся и (или) его   родителям   (законным   представителям)   проводится 

администрацией Школы в присутствии классных коллективов, учащихся Школы и их 

родителей (законных представителей). 

7.5. Поощрения (кроме денежных и именных премий)   выносятся   директором 

Школы на обсуждение педагогического совета по представлению учителя, тьютора 

оргкомитета олимпиады, смотра-конкурса, совета   учащихся,   Общешкольного 

родительского комитета школы, а также в соответствии с положением о проводимых 

конкурсах, олимпиадах, соревнованиях. 

7.6. Денежные премии и их размер утверждаются Педагогическим советом Школы в 

возрастных группах, параллели, классе. 

7.7. Учреждение именных премий выносится решением Педагогического совета Школы. 

7.8. Содержание   соответствующего   распорядительного   акта   о   поощрении 

доводится до сведения обучающихся и работников Школы. Документ может быть 

опубликован на сайте Школы, в средствах массовой информации с   согласия 

обучающихся, их родителей (законных представителей). 

7.9. В приказе определяется форма и вид поощрения, которые зависят от уровня 

достижения обучающегося. Приказ доводится до сведения обучающихся и работников школы. 

7.10. Поощрения производятся в течение учебного года на общешкольной линейке и на 

торжественных праздниках, посвященных началу учебного года, окончанию учебного года. 

7.11. Награждения выпускников основной и средней школы проводится по окончании 

школы на церемонии вручения аттестатов. 
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7.12. Вручение благодарственного письма родителям (законным представителям) 

обучающегося осуществляется на общешкольном родительском собрании, на торжественных 

мероприятиях, посвященных началу учебного года, окончанию учебного года, вручению 

аттестатов. 

7.13. Допускается одновременно нескольких форм поощрения. 

7.14. Информация о поощрении хранится в личное дело обучающегося. 

 
8. УЧЕТ ПООЩРЕНИЙ 

 
8.1. Школа обеспечивает индивидуальный учет поощрений обучающихся. 

8.2. Похвальный лист «За отличные успехи в учении» и похвальная грамота «За особые 

успехи в изучении отдельных предметов» оформляется на бланках школьного образца, его 

выдача фиксируется в книге учёта выдачи похвальных листов и похвальных грамот. 

8.3. Благодарность, благодарственное письмо, грамота, диплом оформляется на 

типографском бланке или бланке, самостоятельно изготовленном образовательной организацией, 

в произвольной форме, заверяется подписью директора школы и печатью организации, 

осуществляющей образовательную деятельность, ставится дата. 

8.4. Ответственность за ведение журнала регистрации поощрений несут заместители 

директора по УВР. 

 

9. ХРАНЕНИЕ ИНФОРМАЦИИ О ПООЩРЕНИЯХ 

 
9.1. В конце учебного года журнал регистрации поощрений сдается на хранение в 

делопроизводство школы. 

9.2. По завершении журнала регистрации поощрений подлежит хранению в архиве 

школы. 

9.3. Ответственность хранение информации о поощрениях в архиве несет секретарь 

делопроизводства. 

9.4. Срок хранения журнала регистрации поощрений 10 лет. 

 
10. ПОРЯДОК ВЫДВИЖЕНИЯ КАНДИДАТОВ НА НАГРАЖДЕНИЕ ДЕНЕЖНОЙ 

И (ИЛИ) ИМЕННОЙ ПРЕМИЕЙ 

 
10.1. Соискателем денежной и (или) именной премии может быть любой 

обучающийся Школы, каждой возрастной группы. 

10.2. Право на выдвижение кандидатов на получение денежной и (или) именной 

премий имеют: 

– учредитель премии; 
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– Педагогический совет Школы; 

– администрация Школы; 

– классный коллектив; 

– творческое (физкультурное, спортивное, научное, 

исследовательское) объединение обучающихся в Школе; 

– совет учащихся школы; 

– Совет школы; 

– Общешкольный родительский комитет. 

10.3. Рассмотрение материалов, представленных на соискание денежных и (или) 

именных премий, проводится на заседании Педагогического совета Школы. По итогам их 

рассмотрения выносится решение о награждении обучающихся именными премиями, что 

отражается в содержании протокола заседания Педагогического совета. 

 

11. ОСНОВАНИЯ И ПОРЯДОК СНЯТИЯ ПООЩРЕНИЯ 

 
11.1. Поощрение может быть снято в случае, если в качестве оснований для его 

назначения были предоставлены недостоверные сведения или подложные документы. 

11.2. Решение о снятии поощрения принимается Педагогическим советом на 

основании подтвержденных сведений об отсутствии оснований для его назначения. 

11.3. Решение о снятии поощрения доводится до сведения заинтересованных лиц не 

позднее 3 дней с момента принятия. 

 

12. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 
12.1. Настоящее Положение о поощрении обучающихся за успехи в учебной, 

физкультурной, спортивной, общественной, научной, научно-технической, творческой, 

экспериментальной и инновационной деятельности является локальным нормативным актом, 

принимается на Педагогическом совете школы и утверждается (либо вводится в действие) 

приказом директора организации, осуществляющей образовательную деятельность. 

12.2. Все изменения и дополнения, вносимые в настоящее Положение, оформляются в 

письменной форме в соответствии действующим законодательством Российской Федерации. 

12.3. Положение о поощрении обучающихся за успехи в учебной, физкультурной, 

спортивной, общественной, научной, научно-технической, творческой, экспериментальной и 

инновационной деятельности принимается на неопределенный срок. Изменения и дополнения к 

Положению принимаются в порядке, предусмотренном п.9.1. настоящего Положения. 

12.4. После принятия Положения (или изменений и дополнений отдельных пунктов и 

разделов) в новой редакции предыдущая редакция автоматически утрачивает силу. 


